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MISSION ACCOMPLIE

UNE VISION D’AVENIR, DE L'ORDRE DANS NOS PRIO,RITES ET
UN « ESPRIT DU SOMMET » DONT IL FAUT S'IMPREGNER.

Lévis, le 4 juin 2003 - A lissue du SOMMET DE LEVIS tenu les
30 et 31 mai dernier au Cégep de Lévis-Lauzon, les responsables
de cette vaste démarche participative de planification stratégique
ont diffusé aujourd’hui, tel que prévu, les résultats de cet
événement. Rappelons que durant ces deux jours de travail
intense, plus de 300 participants ont scruté, validé et priorisé 183
objectifs de développement et 656 moyens d’action.

Le maire de Lévis, M. Jean Garon, prenant la parole avec les
partenaires du SOMMET, a ainsi résumé les principales retombées
de ce grand exercice de concertation : « Une vision d’avenir, de
I'ordre dans nos priorités et un esprit du SOMMET DE LEVIS dont il
faut nous imprégner. ».

« Au lieu de penser le développement par le haut et de I'imposer
vers le bas, nous avons décidé de demander a la base d’identifier
les besoins réels de leur secteur et faire cheminer le tout vers le
haut afin d'interpeller les partenaires pour la réalisation de ces
actions » commentait Monsieur Garon lors de ce point de presse.



Monsieur Garon a rappelé que toute cette démarche participative
de planification stratégigue s’est faite en collaboration avec 24
ateliers thématiques représentants prés de 500 membres. Les
ateliers thématiques ont travaillé trés fort pour d’abord définir les
besoins, identifier leurs forces et leurs faiblesses, les occasions a
saisir et les menaces; puis leur propre vision d’avenir.
L’échéancier de travail avait prévu plusieurs étapes et nous avons
- maintenu ‘le cap avec la tenue du colloque les 14 et 15 mars
dernier, et la tenue les 30 et 31 mai dernier du SOMMET DE LEVIS
qui fut un franc succes.

« Aprés tous ces efforts, les responsables des ateliers thématiques
et les 500 membres de ces ateliers peuvent fiegrement affirmer :
mission accomplie », a indiqué le maire pour qui la vision d’avenir et
le plan d’action issus du SOMMET représentent les plus beaux
cadeaux que nous pouvions faire a cette nouvelle ville de 126 000
 habitants qui a a peine 18 mois d’existence. « Nous pourrons ainsi
prendre plus facilement notre place sur I'échiquier des grandes
villes du Québec en sachant mieux ce gu’il nous faut faire ensemble
pour maintenir et ameliorer la qualité de vie des citoyennes et des
citoyens, dans une perspective de développement durable et
équitable sur les plans social, communautaire, culturel et
économique », a poursuivi M. Garon.

« Ensemble, nous avons imaginé une nouvelle fagon de travailler,
de se concerter, et de conjuguer nos efforts pour la réalisation des
moyens d’action priorisés lors du SOMMET DE LEVIS, ce sont tous
nos partenaires qui devront mettre I'épaule a la roue afin de les
réaliser, selon leurs compétences, leurs ressources et leur
échéanciers », a précisé M. Garon.

« Maintenant que nous avons mis de l'ordre dans nos priorités,
comptez sur moi pour mettre en ceuvre rapidement les projets qui



doivent étre faits par la ville, et pour soutenir les autres projets qui
interpellent nos autres partenaires. Maintenant nous avons les
outils pour passer a l'action », commentait le Maire Garon avec
I'enthousiasme gu’on lui connait.

Le comité organisateur peaufine actuellement des mécanismes de
suivi qui prévoiront notamment un systéme de monitoring pour
chacun des objectifs et des moyens d'actions privilégiés. Ces
‘mécanismes de suivi seront étudiés puis validés par les ateliers
thématiques avant d’étre mis en place. « Nous avons commencé
cette démarche participative de planification stratégique en misant
sur la collaboration des membres des ateliers thématiques et en
s’assurant d’'une réelle transparence de nos travaux, notamment
par [l'utilisation du site Internet. Soyez assurés que nous
poursuivrons dans la méme veine, avec les mémes intentions
puisque que nous avons fait la preuve que c’est ensemble que nous

prenons les meilleures décisions pour notre collectiviié », a conclu
M. Garon

Source : Benoit Chevalier
835-8244
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