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ASDR Canadainc.

Fondée en 2006 en Abitibi-Témiscamingue, ASDR est une entreprise fournissant des
solutions clés en main novatrices aux secteurs minier, forestier, industriel et municipal.
Avec ses 400 employé(e)s, ASDR a pour mission de réaliser les projets de ses clients
avec passion, résilience et innovation. Notre succés est attribué a notre esprit de pionnier.

Notre large gamme de services se regroupe en quatre pbéles d’excellence :

e Gestion de projet et Ingénierie;
e Traitement des eaux;

e Fabrication;

e Services industriels.

Ce qui démarque ASDR dans le marché est la synergie unique gue nous avons réussi a
développer a travers nos différents poles d’excellence, ce qui nous permet de fournir des
solutions complétes dans le cycle de vie des projets.

La conception, la fabrication, l'installation, le démarrage, I'exploitation et le maintien des
installations sont pour nous les services que nous voulons promouvoir dans le but d’offrir
a nos clients une tranquillité d’esprit sachant que ASDR peut prendre en charge leurs
projets de I'ingénierie aux opérations.

Un autre élément qui distingue ASDR est notre capacité de développer des technologies
de pointe afin de compléter nos services ou les besoins de nos clients.

Notre siége social et nos ateliers sont situés a Malartic, en Abitibi-Témiscamingue. De
plus, nous avons des bureaux a Val-d’Or, Rouyn-Noranda, Laval, Caraquet (Nouveau-
Brunswick) ainsi qu’a Casablanca au Maroc.

Le groupe ASDR CANADA, est a la base une équipe miniére, des gens avec une grande
expertise allant de la construction, a I'opération et jusqu’a la fermeture de mines. Notre
expertise peut sembler normale et méme ordinaire quand nous sommes en Abitibi, sur la
Cote-Nord ou dans le nord de I'Ontario, car tous connaissent les mines. Cependant,
guand nous sortons de notre région, de notre Abitibi, ou de notre Québec natal, nous
comprenons que nous sommes des experts miniers, rien de moins.

Comment avons-nous développé cette expertise, qui au départ semble anodine, mais qui
est en veérité trés rare ? En participant collectivement & bétir des projets miniers
d’exception comme celui de Falco.

Pas n’importe ou, dans une région miniere, une région prospere, une région innovante,
une région ou il fait bon vivre...I'Abitibi.
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Intérét de ASDR

De toute évidence, le développement d’'un projet minier comme Falco intéresse ASDR.

Au fil du temps, ASDR a développé une expertise d’ingénierie et de gestion de projet pour
mieux batir les infrastructures minieres afin de protéger le public et en faire des
infrastructures durables.

Au fil du temps ASDR a aussi développé une expertise en traitement des eaux pour
protéger I'environnement contre la pollution d’'une de nos richesses les plus importantes
qui est I'eau.

Comme toutes les entreprises, ASDR a ses défis, comme la main-d’ceuvre. Mais comme
plusieurs, nous avons mis des plans en place comme la décentralisation de nos places
d’affaires, 'embauche de travailleurs étrangers, la mise en place de relations avec les
Premieres Nations et 'automatisation de certaines de nos activités. Tout ce que nous
avons mis en place est toujours dans le but de mieux servir I'industrie miniére et rester
compeétitif dans nos fagons de faire.

L’arrivée d’un tel projet en région est une belle opportunité pour ASDR dans le but de
poursuivre sa croissance et exercer son autorité d’expertise tout en assurant une
pérennité a ses 400 familles qui y travaillent.

Dans le secteur minier, I'annonce d'un nouveau projet est généralement accueillie avec
optimisme. Toutefois, pour certains, cela peut susciter des préoccupations, notamment
en raison des défis liés a la proximité de tels projets avec les zones urbaines.

Mais les dirigeants de Falco sont des gens d'ici, des experts dans le domaine, qui sont
entourés d’entreprises expertes comme ASDR et je suis persuadé qu’il y aura plus de
bons c6tés au projet que de mauvais.

Il ne faut pas oublier, que depuis plusieurs années, les corporations miniéres ont su faire
en sorte de devenir et de rester de trés bons partenaires corporatifs et nous sommes
convaincus que la miniere Falco ne fera pas exception et qu’elle fera en sorte de s’assurer
de respecter les normes les plus strictes.

L’industrie miniére est en constante évolution comme le sont les normes et
réglementations qui 'encadre. Un bel exemple de réussite est le projet Canadian Malartic,
qui fut bati par une bonne partie de I'équipe que vous retrouvez sur le projet Falco.
Canadian Malartic a été bati et exploité non pas selon les normes, mais selon des
standards établis par I'équipe de direction de I'époque, des standards qui allaient au-dela
des normes en vigueur.
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Retombées socio-économiques

Pour une région a faible densité de population comme la nbtre, nous disposons
d'infrastructures remarquables, de festivals d'envergure et de projets porteurs, tels que la
Maison d'hébergement régionale en cancérologie. Parmi tous ces projets, les principaux
contributeurs financiers sont, sans exception, des entreprises prospérant dans le secteur
minier. Je pense notamment au Centre Agnico-Eagle, a la Maison des Foreurs de Val-
d’Or, au Centre lamgold, a la Maison des Huskies de Rouyn-Noranda, au Festival
d'humour en Abitibi-Témiscamingue, a Osisko en lumiere, et bien d'autres.

L’'implication des entreprises et des miniéres dans la région est incontournable, voire
méme nécessaire pour 'ensemble de notre population.

La venue d’'un tel projet se veut une richesse importante pour les entreprises régionales
par ses besoins en termes de produits et de services qu’elles devront combler tout au long
de la vie du projet.

Il ne faut surtout pas oublier les nombreux travailleurs des entreprises régionales ainsi
gue les familles qui pourront profiter d’'une opportunité de pouvoir travailler en région sans
devoir s’expatrier loin de leur famille.

Position de ASDR / Conclusion

En nous basant sur le vécu de ASDR comme citoyen de Malartic a proximité de la mine
Canadian Malartic, nous nous considérons encore aujourd’hui comme étant un partenaire
de celle-ci.

Donc, ASDR ne peut qu’étre trés favorable au projet Falco.

Il est cependant important de réfléchir collectivement et de prévoir maintenant l'apres-
mine afin de maximiser I'utilisation du temps qui nous sépare de cet objectif. La vague de
positivisme qu’apporterait ce projet de société permettrait le plein développement de la
collectivité et l'atténuation des craintes liées a I'avenir.

En conclusion, comme citoyen, pére de famille et entrepreneur, je crois sincérement que
le projet Falco, comme tout projet minier batit par des entreprises responsables des
entreprises canadiennes, doit voir le jour.

Marc Turcotte
Vice-président
Division Traitement des eaux
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