RETOMBEES ECONOMIQUES LOCALES
Durant I’'exploitation

- Majorité des employés (70) demeureront sur la Rive-Sud
pour assurer les services de garde

- Politigue d’achat favorisant les fournisseurs locaux

= Contribution annuelle moyenne
— A'la Ville de Lévis : 10 M$
— AuUX commissions scolaires : 1 M$

= Rabaska

Page D03-7 Entente Lévis-Rabaska




