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Sept-Îles, le 5 mai 2013 
 
 
Monsieur François Biron 
Directeur de projet 
Mine Arnaud 
690 Boulevard Laure, bureau 121 (Grand Passage)  
Sept-Îles, Qc, G4R 3L7 
418 960-0060 

 
Objet : Demande d’appui financier 

 
Monsieur Biron, 
 
Dans le cadre de son plan de développement de la recherche, le Cégep de Sept-Îles a 
mis en place en janvier dernier l’Institut nordique de recherche en environnement et en 
santé au travail (INREST). J’ai d’ailleurs accepté avec enthousiasme d’assumer la 
direction de cette unité de recherche rattachée au Collège. 
 
L'INREST a pour mission de réaliser des activités de recherche en lien avec les sciences 
de l'environnement et la santé au travail, activités qui sont appliquées à 
l’environnement nordique du Nord-Est du Québec. Opérant en mode partenariat avec 
l’industrie, le milieu institutionnel (collèges, CCTT, universités…) et des organismes du 
milieu, l’INREST a pour objectifs de : 
 
 Développer des projets innovateurs à caractère appliqué tenant compte des 

préoccupations de développement durable. 
 Assurer un soutien scientifique à la prise de décision. 
 Mesurer les impacts sur la santé de la population et la santé et sécurité des 

travailleurs dans tous les projets réalisés. 
 Rendre accessible à un public large les résultats de ces activités. 
 Susciter la mise en commun de ressources pour proposer des solutions aux défis 

posés le développement nordique. 
 Favoriser la formation en région de professionnels de la recherche. 
 Accueillir des étudiants tant au niveau collégial qu’universitaire (projet au niveau 

baccalauréat, maîtrise et doctorat), et diriger des projets de recherche pour des 
organismes gouvernementaux, des entreprises privées, des industries, etc., et ce, 
directement de Sept-Îles. 

 Rassembler des chercheurs œuvrant dans les domaines de l’environnement et/ou la 
santé au travail en milieu nordique. 

 Constituer pour chaque projet une équipe de spécialistes de la région, d’universités 
et de centres de recherche. 
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Au nom de l’INREST je sollicite votre appui financier afin de permettre la mise sur pied 
d’une structure viable à long terme.  Ainsi, il sera possible de réaliser des projets de 
recherche impliquant des jeunes chercheurs tant au niveau du diplôme d’études 
collégiales, du baccalauréat, de la maîtrise et du doctorat.  Les travaux de recherche 
pourront être réalisés sur la Côte-Nord, dans les laboratoires de recherche de l’INREST.  
De plus, des cours pourront être suivis à distance à l’aide des équipements multimédias 
disponibles au Cégep de Sept-Îles. 
 
Un investissement à long terme dans l’INREST permettrait à Mine Arnaud de 
promouvoir la recherche en milieu nordique sur la Côte-Nord et ainsi conserver une 
main-d’œuvre hautement qualifiée en région. 
 
J’apprécierais grandement pouvoir échanger avec vous sur le sujet. 
 
 
La directrice de l’INREST, 
 
 
Julie Carrière, Ing. M.Sc.A., Ph.D. 



 

 

 

L’Institut nordique de recherche en environnement et en santé au 
travail (INRESTINRESTINRESTINREST) est une unité de recherche rattachée au Cégep de 
Sept-Îles.  Cette unité est placée sous la direction du Dr. Julie 
Carrière. L'INRESTINRESTINRESTINREST a pour mission de réaliser des activités de
recherche en lien avec les sciences de l'environnement et la santé 
au travail, activités qui sont appliquées à l’environnement
nordique du Nord-Est du Québec. Opérant en mode partenariat 
avec l’industrie, le milieu institutionnel (collèges, CCTT, 
universités…) et des organismes du milieu l’INRESTINRESTINRESTINREST a pour 
objectifs de : 
 
 Développer des projets innovateurs à caractère appliqué 

tenant compte des préoccupations de développement 
durable. 
 

 Assurer un soutien scientifique à la prise de décision. 
 
 Mesurer les impacts sur la santé de la population et la santé et 

sécurité des travailleurs dans tous les projets réalisés. 
 

 Rendre accessible à un public large les résultats de ces 
activités. 

 
 Susciter la mise en commun de ressources pour proposer des 

solutions aux défis posés le développement nordique. 
 
 Favoriser la formation en région de professionnels de la 

recherche. 
 

 Accueillir des étudiants tant au niveau collégial 
qu’universitaire (projet au niveau baccalauréat, maîtrise et 
doctorat), et diriger des projets de recherche pour des 
organismes gouvernementaux, des entreprises privées, des 
industries, etc., et ce, directement de Sept-Îles. 

 
 Rassembler des chercheurs œuvrant dans les domaines de 

l’environnement et/ou la santé au travail en milieu nordique. 
 

 Constituer pour chaque projet une équipe de spécialistes de la 
région, d’universités et de centres de recherche. 

 

 POURQUOI DEVENIR UN AMI DE L’INREST? 
    
    
L’INRESTINRESTINRESTINREST a besoin de votre appui financier afin de permettre la mise 
sur pied d’une structure viable à long terme.  Ainsi, il sera possible de 
réaliser des projets de recherche impliquant des jeunes chercheurs 
tant au niveau du diplôme d’études collégiales, du baccalauréat, de la 
maîtrise et du doctorat.  Les travaux de recherche pourront être 
réalisés sur la Côte-Nord, dans les laboratoires de recherche de 
l’INRESTINRESTINRESTINREST.  De plus, des cours pourront être suivis à distance à l’aide des 
équipements multimédias disponibles au Cégep de Sept-Îles. 
 
Devenir un ami à long terme de l’INRESTINRESTINRESTINREST vous permettrait de 
promouvoir la recherche en milieu nordique sur la Côte-Nord et ainsi 
conserver une main-d’œuvre hautement qualifiée en région. 
 
La générosité des donateurs et des commanditaires est primordiale 
afin d’assurer la recherche avancée en région.  Nous espérons avoir la 
chance de vous compter parmi nos amis. 
 
Pour ce faire, nous vous invitons à compléter le formulaire imprimé au 
verso de ce feuillet et de le transmettre accompagné de votre 
contribution à l’adresse suivante : 
 
Madame Suzie Whittom 
Institut nordique de recherche en 
environnement et en santé au travail (INREST) 
175, rue De La Vérendrye 
Sept-Îles (Québec), G4R 5B7 
 
Pour tout renseignement additionnelPour tout renseignement additionnelPour tout renseignement additionnelPour tout renseignement additionnel    ::::    
    
Téléphone : (418) 962-9848, poste 241 
 
Courriel :  suzie.whittom@cegepsi.casuzie.whittom@cegepsi.casuzie.whittom@cegepsi.casuzie.whittom@cegepsi.ca ou julie@escn.cajulie@escn.cajulie@escn.cajulie@escn.ca 

 ACTIVITÉS DE L’INREST 
    
    
THÈMES : 

 
 Environnement 

 
 Santé et sécurité au travail 

 
 
CONCOURS DANS LES CEGEPS DE LA CÔTE-NORD 

 
 
JOURNÉE DE FORMATION 

 
Des conférenciers et/ou formateurs seront invités à offrir des 
séminaires, cours et formations sur la Côte-Nord à Sept-Îles.  
Certains de ces cours seront admissibles pour la formation exigée 
par l’Ordre des ingénieurs du Québec. 
 
 
SOIRÉE INREST 

 
Une soirée annuelle sera organisée afin de partager les projets de 
recherche en cours avec les AMIS de l’INRESTINRESTINRESTINREST et souligner la 
contribution du milieu et des chercheurs.  Les gagnants du 
concours dans les CEGEPS seront également connus au cours de 
cette soirée.  
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 



 

 

 
 

VOUS SOUHAITEZ DEVENIR UN AMI DE L’INREST ET/OU RÉALISER UN 
PROJET DE RECHERCHE POUR VOTRE ENTREPRISE, SVP COMPLÉTER LE 
FORMULAIRE CI-DESSOUS. 

NOM :   

PRÉNOM :   

ENTREPRISE :   

DÉPARTEMENT :   

ADRESSE :   

VILLE :   

PROVINCE :   

CODE POSTALE :   

TYPE D’AMI :   

MONTANT :           $CDN 

CHÈQUE INCLUS :              OUI          NON 

FACTURE DEMANDÉE :              OUI          NON 

            

SVP COMPLÉTER LA SECSVP COMPLÉTER LA SECSVP COMPLÉTER LA SECSVP COMPLÉTER LA SECTION CITION CITION CITION CI----DESSOUSDESSOUSDESSOUSDESSOUS    

AVEZAVEZAVEZAVEZ----VOUS UN PROJET DE REVOUS UN PROJET DE REVOUS UN PROJET DE REVOUS UN PROJET DE RECHERCHE CHERCHE CHERCHE CHERCHE DONT DONT DONT DONT 
VOUS SOUHAITERIEZ DIVOUS SOUHAITERIEZ DIVOUS SOUHAITERIEZ DIVOUS SOUHAITERIEZ DISCUTERSCUTERSCUTERSCUTER    AVEC NOUS?AVEC NOUS?AVEC NOUS?AVEC NOUS?    

OUIOUIOUIOUI    
                                                                NONNONNONNON    

VOTRE PROJET PORTE SUR ? ENVIRONNEMENT SANTÉ AU TRAVAIL 

DATE SUGGÉRÉE POUR UDATE SUGGÉRÉE POUR UDATE SUGGÉRÉE POUR UDATE SUGGÉRÉE POUR UNE RENCONTRENE RENCONTRENE RENCONTRENE RENCONTRE????     

BRÈVE DESCRIPTIONBRÈVE DESCRIPTIONBRÈVE DESCRIPTIONBRÈVE DESCRIPTION    : (SI POSSIBLE): (SI POSSIBLE): (SI POSSIBLE): (SI POSSIBLE) 

    
    
    
    

    
    
    
    

    
    

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A : Inscription à la journée formation annuelle. 
B : Nom de l’entreprise et logo inscrit à l’arrière du programme de la journée 

formation et soirée. 
C :  Nom de l’entreprise et logo sur affiches dans la salle à la journée formation et 

soirée INRESTINRESTINRESTINREST. 
D :  Nom de l’entreprise et logo sur affiches dans la salle à la journée formation et 

soirée et mention dans les publications dans les journaux et les médias. 
E :  Présentation de 5 à 10 min. lors de la soirée INRESTINRESTINRESTINREST, des réalisations de votre 

entreprise en environnement et/ou en santé et sécurité. 
F :  Un des prix du concours étudiant sera remis par une des entreprises  

AMIS à long terme.  Participation à une journée d’orientation sur les thèmes de 
recherche de l’INRESTINRESTINRESTINREST.  Les résultats de cette journée seront soumis au comité de 
gestion de l’INRESTINRESTINRESTINREST. 

 

     

    

ENCOURAGEZENCOURAGEZENCOURAGEZENCOURAGEZ    

LA RECHERCHE AVANCÉELA RECHERCHE AVANCÉELA RECHERCHE AVANCÉELA RECHERCHE AVANCÉE,,,,    

LOCALE ET RÉGIONALELOCALE ET RÉGIONALELOCALE ET RÉGIONALELOCALE ET RÉGIONALE,,,,    

EN MILIEU NORDIQUEEN MILIEU NORDIQUEEN MILIEU NORDIQUEEN MILIEU NORDIQUE    

    

DEVENEZDEVENEZDEVENEZDEVENEZ    UN AMI DE LUN AMI DE LUN AMI DE LUN AMI DE L’’’’    
    

    

    
Institut nordique de recherche en 

environnement et en santé au travail 
    

    
    

    

    
    

 

DESCRIPTION DES AMIS ET CONTRIBUTION ASSOCIÉE ($) 
CORPORATIF 

LONG TERME PLATINE OR ARGENT BRONZE GÉNÉRAL 

>20 000 
10 000 à 
19 999 

5 000 à 
9 999 

2 500 à 
4 999 

1 000 à 
2 499 

475 à 
1000 

INDIVIDUEL 

LONG TERME PLATINE OR ARGENT BRONZE GÉNÉRAL 

>10 000 
7 500 à 

9 999 

3 500 à 

7 499 

2 000 à  

3 499 

750 à  

1 999 
150 à 750 

ÉTUDIANT 

LONG TERME PLATINE OR ARGENT BRONZE GÉNÉRAL 

N/A N/A N/A N/A N/A 50 

 VOIR DÉTAILS POUR LES ITEMS INCLUS DANS LE CHOIX DU TYPE D’AMI  

LONG 

TERME 
PLATINE OR ARGENT BRONZE GÉNÉRAL 

BULLETIN DE L’INREST 

X X X X X X 

A 
-20 % -15 % -10 % -10 % -10 % -10 % 

B 
X X X X X  

C 
X X X X   

D 
X X X    

E 

X X     

F 

X      


