
   Sainte –Anne-des-Monts, le 15 juin 2006 
 

Luc Riffou 
Carrefour Jeunesse Emploi, Haute-Gaspésie 
529, 1re Avenue Est 
Sainte-Anne-des-Monts, Québec 
G4V  1B3 
 
 OBJET : Témoignage de mon partenariat avec le Groupe AXOR 
 
 
 
 

En octobre 2005, Monsieur Luc Gauthier du Groupe AXOR venait me rencontrer pour 

me parler et me donner de l’information sur les emplois disponible pour le parc Éolien le 

Nordais de Cap-Chat. Il m’explique alors qu’il a des emplois pour faire de la maintenance des 

Éoliennes et me demande, si j’ai des jeunes à lui référer. Il me dit qu’il recherche des 

employés sans formation précise. Je prends donc le temps de lui dresser un portrait de notre 

clientèle, qui passe par des gens très scolarisé (Baccalauréat) a peu scolarisé ( Formation 

primaire ). C’est cette dernière clientèle qu’on veut mettre en action en favorisant un retour 

sur le marché du travail. C’est alors qu’un partenariat c’est développé entre nous. 

 

Depuis que le Carrefour Jeunesse Emploi Haute-Gaspésie s’est associé avec le groupe 

AXOR, pour assurer  la référence de jeune à la maintenance des Éoliennes dans le parc le 

Nordais à Cap-Chat plusieurs jeunes ont été  rencontrés par moi l’intervenant du Carrefour 

Jeunesse Emploi. Je rencontrais le jeune afin d’évaluer sa capacité physique, les hauteurs, le 

travail d’équipe etc, lui faire remplir les formulaires d’embauche et de le rassurer que j’allais 

effectuer un suivi avec lui.  

 

10 jeunes ont été référés depuis le 21 octobre 2005 et sur ces jeunes, 8 sont 

présentement en emploi pour le groupe AXOR. Il est important pour moi de dire que ces 

jeunes, en travaillant pour le groupe AXOR, sont en mesure de développer des connaissances 

et des compétences dans un domaine qui est en pleine expansion. De plus, ces jeunes 

participent activement à l’essor économique de notre région, qui plus souvent qu’autrement, a 

été cibler comme région ayant peu d’emploi. Dorénavant les jeunes peu scolarisés  ont la 

chance de pouvoir travailler dans un domaine manuel et surtout de travailler dans leur milieu. 

 



Je suis toujours en contact avec Monsieur Luc Gauthier afin d’assurer un suivi et de 

vérifier le travail des jeunes qui ont été référés. Selon les responsables du groupe AXOR, 

ceux-ci sont très satisfaits du travail accompli par les travailleurs. Pour ma part, j’essaie 

toujours d’effectuer la meilleure référence en donnant l’information juste. Il est important 

pour moi de continuer ce partenariat avec le Groupe AXOR, car c’est l’avenir de nos jeunes 

qui en dépend. Cette industrie permet de faire travailler les gens dans différent domaine 

d’emploi et aussi elle favorise le développement économique de notre région. 

 

Merci de m’avoir écouter. 

 

Luc Riffou, Carrefour Jeunesse Emploi de la Haute-Gaspésie. 

 

 

 

 

 

 
 

 
 


