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Projet de modification de la limite
du parc national du Mont-Orford

E UNIVERSITE DE 6213-01-007
SHERBROOKE
Direction

Faculté des lettres et sciences humaines
Sherbrooke (Québec) J1K 2R1

Le 28 mars 2023

Monsieur Antoine Morissette
Président

Commission d’enquéte
Bureau des audiences publiques en environnement

Objet : Projet de modification de la limite du parc national du Mont-Orford

Chers membres de la commission,

Nous souhaitons faire entendre nos voix a titre de doyen et doyennes des trois
facultés de I'Université de Sherbrooke responsables, notamment, de former de
futurs professionnels tels que médecins, infirmiéres, physiothérapeutes,
ergothérapeutes, psychologues, travailleurs sociaux et psychoéducateurs, qui
interviendront auprés des personnes vulnérables ayant besoin de leurs services.

Notre collaboration a été sollicitée, au cours de la derniére année, dans le contexte
des initiatives du regroupement citoyen Accés enfant nature dont la mission consiste
a favoriser I'accés aux enfants vulnérables et leur famille aux établissements de la
Société des établissements de plein air du Québec (SEPAQ) pour qu'ils puissent
vivre des expériences natures en fonction de leurs besoins. Une lettre ouverte
publiée a ce sujet le 10 novembre dernier dans divers quotidiens régionaux, signée
par plusieurs collegues et concitoyens influents, exprime clairement cette
orientation.

Nous souhaitons vous signifier notre appui enthousiaste envers cette initiative qui
rejoint tout a fait les valeurs de responsabilité sociale de I'Université de Sherbrooke
en général et, plus particulierement, celles de la Faculté de médecine et des
sciences de la santé. Cette derniére a mis sur pied un Bureau de la responsabilité
sociale; les professeurs praticiens de la santé qui y ceuvrent sont engagés dans des
actions terrain pour former les générations futures de professionnels de la santé
dans cet esprit. Le projet s’arrime également avec les visées de la Faculté
d’éducation et celles de la Faculté des lettres et sciences humaines en matiére
d’engagement envers la collectivité.
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Nous avons été heureux de constater I'évolution concréte de ce dossier, sous la
forme d’'une offre de partenariat de I'équipe constituée de Acces enfant nature et
Les enfants GIOIA (organisme qui a regu un appui formel du CIUSSS de I'Estrie-
CHUS pour ses projets de séjour en nature) présentée dans le mémoire déposé au
Bureau des audiences publigues en environnement (BAPE), cette équipe
recommande que la Halte de bien-étre planifiée dans le cadre de I'agrandissement
du Parc national du Mont-Orford (pour le secteur Lac-Montjoie sud), devienne un
réel espace pour prendre soin en tenant compte' des besoins des enfants
vulnérables et de leur famille. Tous ces futurs professionnels que nous formons,
ainsi que leurs enseignants, sont trés positivement interpellés par des innovations
de ce genre, qui s'inscrivent en complémentarité avec leurs interventions pour le
mieux-étre des personnes.

En tant que doyen et doyennes des facultés les plus concernées par I'actualisation
de cette initiative dans notre région, notre confirmons notre disponibilité a convenir
avec les personnes concernées du role que I'Université de Sherbrooke pourra jouer
dans la démarche. L'Université de Sherbrooke valorise les projets d’innovation
développés en collaboration avec la communauté. Nous nous engageons a
examiner les diverses actions qui pourraient étre mises de I'avant (stages pour les
personnes étudiantes, contributions en recherche, entre autres) afin d’appuyer
l'implantation de cette initiative. |l nous fera plaisir de mobiliser les membres de nos
équipes respectives en ce sens. Nous avons la certitude que ce projet novateur,
mené en collaboration avec la SEPAQ Orford inspirera, a terme, des initiatives
analogues dans d’autres parcs nationaux du Québec.

Nous espérons que la SEPAQ poursuivra concrétement ce virage, auquel nous
avons tous la responsabilité de contribuer, vers une société responsable d’assurer
une réelle équité d’acces pour toutes et tous a la nature bienfaisante.

Recevez nos salutations distinguées et 'assurance de notre collaboration.

D@l | Son—
Pr Dominique Dorion, doyen
Faculté de médecine et des sciences de la santé
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Pre Anick Lessard, doyenne
Faculté des lettres et sciences humaines
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'V‘-P(e Anne Lessard, doyenne
Faculté d’éducation





