
Centre 
mu ltiservice 
des Samares 

À la personne responsable, 

Joliette, le 14 février 2020 

Objet: Mise en place d'un diplôme d'études professionnelles (DEP) pour soutenir la formation 

Trois entreprises de la Haute-Matawinie, Scierie St-Michel, La Granaudière et Nouveau Monde Graphite, ont des 
besoins à court et long terme de recrutement d'opérateurs d'équipement de production qualifiés. À l'initiative de 
Nouveau Monde Graphite, ces trois entreprises se sont réunies au sein du Comité de formation de la main-d'œuvre 
de la Haute-Matawinie (CFMO) et ont approché le Service aux entreprises (SAE) de la Commission scolaire des 
Samares à savoir quel programme de formation pourrait répondre à leur besoin d'opérateurs et qui pourrait se donner 
directement en Haute-Matawinie. Le Service aux entreprises a proposé le diplôme d'études professionnelles en 
opération d'équipements de production sous la formule DUAL, expertise que détient le SAE dans certains 
programmes de la formation professionnelle. 

Le CFMO dispensera le tronc commun du programme de formation (SST, théories générales et connaissances de 
base en mécanique, pneumatique et hydraulique) dans les locaux administratifs aménagés de l'usine LP mis à la 
disposition par Nouveau Monde Graphite qui y opère présentement son usine de démonstration. La formation 
spécifique pour chacune des entreprises sera dispensée dans leur usine respective. 

Le programme d'études professionnelles DEP-OEP prépare à l'exercice du métier d'opératrice et opérateur 
d'équipement de production. Le programme est adapté pour répondre aux besoins de main-d'œuvre des usines de 
la Scierie St-Michel, de la Granaudière et de Nouveau Monde Graphite. Le programme est en mode dual. (Théorie 
et pratique dans le milieu de travail et élèves rémunérés par les entreprises). Cette approche de mutualisation permet 
de maximiser le développement socio-économique au profit de la communauté locale et des industries. 

Le programme a le potentiel de se prolonger avec plusieurs cohortes et sur plusieurs années, développant la main­
d' œuvre de la région et créant des retombées significatives pour la région. Le développement du cursus et/ou du 
modèle de formation pourra également être mis à profit pour d'autres besoins de formation sur le territoire de la 
commission scolaire et autres régions du Québec. À cet effet, une étude financée par la CPMT dans le cadre d'un 
appel de projet intitulé « Projet stratégique de développement de la main-d'œuvre et de l' emploi dans Lanaudière » 
a été réalisée par le Service aux entreprises, accompagné par l'OCE (Observatoire compétences-emploi) de 
l'UQAM. 

Nous vous prions d'agréer l'expression de nos sentiments respectueux et dévoués. 

Jt4.d~~ 
Stéphane Toustou 
Coordonnateur du Service aux entreprises 
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