
Mémoire pour le BAPE dans le cadre de l’audience publique sur le projet minier 
Matawinie Saint-Michel-des-Saints 

Nom : Pierre-Olivier Tardif 
Poste occupé chez Nouveau Monde Graphite : Chef d’équipe 

Adresse civile et téléphone : à compléter 
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Présentation 
 
Je suis un natif de Saint-Michel-des-Saints, j’y ai vécu jusqu’en 2006 ou jusqu’au jour où 
il n’y avait plus assez d’emploi avec de bonnes conditions pour que ça vaille la peine de 
rester. Mon exil a duré 10 ans et durant tout ce temps, je suivais l’actualité de Saint-
Michel, parce que ma famille et celle de ma femme sont restées. Je me suis toujours 
juré de revenir quand l’occasion se présenterait. Ma femme et moi savions que nous 
allions retourner nous installer à St-Michel quand le marché du travail allait nous offrir 
des emplois décents pour nous assurer une certaine qualité de vie. L’opportunité s’est 
présentée quand le projet de Nouveau Monde Graphite a débuté. 
 
Mon cheminement chez Nouveau Monde Graphite 
 
Je suivais les réseaux sociaux pour rester au fait des nouveautés et des emplois qui 
s’ouvraient à Saint-Michel-des-Saints. On entendait parler du projet de mine de graphite 
depuis un moment quand l’affichage de poste pour l’usine de démonstration est sorti. 
J’ai tout de suite appliqué. Mes expériences professionnelles étaient toutes pertinentes 
parce que j’ai été contremaître, mes connaissances en mécanique sont assez bonnes et 
j’ai étudié en soudage.  
 
J’ai été embauché comme chef d’équipe et on m’a formé. Avec deux de mes collègues, 
nous sommes allés suivre un cours intensif au Cégep de Val d’Or pour revenir à l’usine 
de démonstration et être en mesure de comprendre les spécificités d'une mine de 
graphite.  
 
La compagnie a, au sein de son équipe, beaucoup d’expertise, une diversité de talents 
et, avec les formations, l’équipe qui est en place aujourd’hui est composée de gens qui 
possèdent chacun leurs forces et tout le monde se complète. 
 
 
Perspectives d’avenir 
 
À court terme : Notre retour dans notre communauté a changé notre vie familiale. Ma 
femme s’est trouvé un travail dans son domaine et mes deux enfants fréquentent la 
garderie ici. Avoir la proximité de la famille élargie, c’est un plus que nous n’avions pas 
avant et dont on ne pourrait plus se passer. Nous sommes en pleine construction de 
notre maison et le sentiment de revenir chez soi est très agréable. 
 
À moyen terme : La mine va apporter de l’emploi dans d’autres domaines connexes. Il y 
aura certainement une demande pour des mécaniciens, des plombiers, des hommes à 
tout faire, il y aura des employés de cafétéria, d’entretien… La liste des gens qui vont 
bénéficier de l’amélioration du marché du travail dans la région est longue.  
 
À long terme : Mon avenir est maintenant tracé. Puisque la mine sera en activité pour 
une période d’environ 25-30 ans, cela me mène à la retraite!  
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Conclusion 
 
C’est un privilège d’avoir commencé à travailler pour Nouveau Monde Graphite au tout 
début du projet. Voir le départ de la compagnie, de ses installations, c’est participer à 
l’innovation, d'une certaine manière. C’est gratifiant.  
 
Côté personnel, j’ai réussi à ramener ma famille dans mon village natal et mes enfants 
vont grandir ici, c’est un rêve qui devient réalité. 
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