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Projet d'aménagement hydroélectrique 
de la Toulnustouc par Hydre-Québec · 

Côte-Nord 6211-03-061 

Maximisation de l'embauche autochtone 

• Coordonnateur à l'emploi 

• Comité paritaire HO/Conseil de bande 
(analyse des obstacles à l'emploi) 

• Analyse de l'offre par rapport à la demande 

• Planification de la formation 
Q (but : disponibilité au bon moment) 

Qi 

• Communication pour les emplois 
(informer le Conseil de bande, les entrepreneurs généraux) 

• Placement de la main-d'oeuvre 
(participation au comité de relations de travail) 

• Suivi 
(statistiques sur l'embauche) 


